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PENGUMUMAN

NOMOR B-3/5128/PK.01.02/VI1/2026

TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI UJI KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL
PENGANTAR KERJA PERIODE 2 TAHUN 2026

Berdasarkan Berita Acara Nomor B-3.6/5060/PK.01.02/VI11/2026 tentang hasil Seleksi
Administrasi dan Penetapan Peserta Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pengantar
Kerja Periode 2 Tahun 2026, dengan ini diumumkan hal-hal sebagai berikut:

1. Sekretariat Uji Kompetensi Pengantar Kerja melakukan seleksi administrasi
terhadap kelengkapan dokumen persyaratan dari seluruh usulan calon peserta
yang disampaikan melalui link/tautan pendaftaran sesuai Surat Pengumuman
Nomor B-3/1647/PK.01.02/111/2026 tanggal 3 Maret 2026, tentang Pelaksanaan
Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Pengantar Kerja.

2. Peserta yang akan mengikuti uji kompetensi adalah calon peserta yang
dinyatakan memenuhi persyaratan administrasi dan yang namanya tercantum
dalam lampiran | surat pengumuman ini.

3. Untuk membantu kesiapan peserta uji kompetensi dalam rangka mengikuti
tahapan Uji Kompetensi, Direktorat Jenderal Pembinaan Penempatan Tenaga
Kerja dan Perluasan Kesempatan Kerja, c.q. Direktorat Bina Pengantar Kerja,
akan menyelenggarakan sesi pembekalan teknis bagi peserta uji kompetensi
pada hari Selasa, tanggal 28 Juli 2026 secara daring/virtual.

4. Peserta Uji Kompetensi yang memenuhi syarat administrasi diwajibkan
mengikuti sesi Pembekalan Teknis secara daring/virtual melalui link/tautan yang
akan disampaikan melalui grup Whatsapp peserta uji kompetensi yang telah
dibuat oleh Tim Sekretariat Uji Kompetensi.

5. Calon peserta yang dinyatakan tidak memenuhi syarat administrasi dapat
diusulkan kembali sebagai calon peserta Uji Kompetensi Jabatan Fungsional
Pengantar Kerja Tahun 2027, dengan mengunggah seluruh kelengkapan
persyaratan administrasi.

6. Peserta yang dinyatakan memenuhi syarat administrasi wajib bergabung ke
dalam grup WhatsApp pada tautan berikut
https://chat.whatsapp.com/G9SnvTILHUBCeelzBOgbPt?s=cl&p=i&ilr=4&amv=1.
Penyelenggara hanya akan menerima peserta dengan menggunakan nomor
WhatsApp yang sama dengan nomor yang digunakan saat pendaftaran uji
kompetensi.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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7. Setiap perkembangan informasi mengenai uji kompetensi akan disampaikan
melalui grup Whatsapp dan website Jabatan Fungsional Pengantar Kerja
Kementerian Ketenagakerjaan (https://e-pengantarkerja.kemnaker.go.id) pada
menu Pengumuman & Info.

8. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi sepenuhnya menjadi tanggung
jawab peserta.

Demikian pengumuman ini disampaikan, untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Jakarta, 23 Juli 2026
Direktur Jenderal,

Prof. Dr. Sugeng Heri Suseno, S.Pi., M.Si.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Nomor :  B-3.6/5128/PK.01.02/1V/2026
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DAFTAR CALON PESERTA
UJI KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL PENGANTAR KERJA PERIODE 2 TAHUN 2026
YANG DINYATAKAN MEMENUHI SYARAT ADMINISTRASI

NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA R
1 Aditya Dewanto Putro, S.l.Kom. 198509252018021002| Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Jawa Barat Pertama
2 |Ardhian Kurniawati, S.Si. M.S.E. 198505112009122003 | Kementerian Ketenagakerjaan Pertama
3 | Ari Nuzulul Rahmadani, S.Sos. 199901052022031005|Dinas Tenaga kerja dan Perindustrian Kabupaten Banyumas Pertama
4 |Asa Wajada Rezky Abdul Aziz, S.Sos. |199504042022031015(Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian Kabupaten Banyumas Pertama
5 Cahya Febreni, S.E. 199806212020122002|Dinas Tenaga Kerja Kota Pangkal Pinang Pertama
6 g'gr: Evi Purwitasari Suswanto Putri, 199605022020122017|Dinas Ketenagakerjaan dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali Pertama
7 |Eko Wahyu Nugroho, S.E. 199203092022031011|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Pati Pertama
8 |Erwan Permana, S.H., M.H. 198709132020121002 gg:ialielayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Kalimantan Pertama

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JE”J&TJG
9 Firman, S.E. M.M. 198711252006041005|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pinrang Pertama
10 |Hariadi Syaifer, S.Sos. 199405262020121004 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Pertama
1 Harmaini, S.E. 197811062011012008|Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Provinsi Bengkulu Pertama
12 Hermansyah, S.Kom. M.l.Kom. 198005262010121002|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Serang Pertama
13 |Ika Ardiyanto, S.Kom. 198010142009121001 | Kementerian Ketenagakerjaan Pertama
14 |Indraswari Nur Imaniati, S.Psi. 199402132022032018|Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian Kabupaten Banyumas Pertama
15 |Indri Chevalia, S.E. 198911182020122001|Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Kabupaten Bengkulu Utara Pertama
16 Irpan Sakroni, S.E. 198301172005011005|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Lombok Tengah Pertama
17 Irwan Setiadi, S.AN. 198107212014061002|Balai Pelatihan Vokasi Produktivitas Bandung Barat Pertama
18 Ismail, S.I.P. M.Si. 197612062006041010|Dinas Tenaga Kerja Kota Dumai Pertama
19 |Kamaruz Rk 198007152006041006 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Pertama
20 |Kamila Wusanarani, S.H. 198801272022032002|Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Salatiga Pertama

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JEPTJGAJTJG
21 |Laela Syaharotus Sabanah, S.ST. 199512292019032003 ,\Dﬂi;‘gii Tenaga Kerja, Koperasi Usaha Kecll dan Menengah Kotal  pertama
22 Marmin, S.Sos. M.M. 197803052007012019|Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Pertama
23 |Medi Candra Irawan, S.E. 198505052014101005( 2 Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Ogan Komering Ul pertama
24 |Ni'matin Muyasyaroh, S.Sos. 199208222022032009|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Pelalawan Pertama
25 |Nuni Rahayu, S.Sos. 198701222020122007 | Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Kotawaringin Barat Pertama
26 Nurnismah, S.Sos. 198707282006042002|Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kab.Sinjai Pertama
27 |Qistina Satriavi Yusuf, S.M., M.Sc. 199310092018012001|Balai Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Kepulauan Riau Pertama
28 |Rachmat Puji Taslim, S.E. 199512172020121001|Dinas Tenaga Kerja Kota Pangkal Pinang Pertama
29 glzn;a Bonatua Christianto Manalu, 199310222018011001|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Pertama
30 |Rinto Sri Mulyono, S.E. 197601182010121001 JB:J\?; feer:gﬁ”a” Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (BP3MI)| g
31 Romadi, M.Si. 198409152014091001|Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Ciamis Pertama
32 Rusmadi, S.E. 197703112007011001|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Aceh Pertama

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA R
33 ISA. Waulansari, S.Adm. 198508132009122004 |Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Jawa Barat Pertama
34 Suyatmo, S.M. 198002282010121001 ?:J?; _Ilf’eerigﬁ]nan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (BP3MI) Pertama
35 Syanty, S.Sos. 198103182012122002|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Bintan Pertama
36 |wisda Ningsih Safitri, S.Sos. 198003012010122002| Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Bandung Pertama
37 Agung Pambudi, S.T. 198006082010121001 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
38 | Ahmad Igbal, S.Sos., M.M. 198412092010011003|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pinrang Muda
39 Aldestia, S.E. 199112152019032011|Dinas Tenaga Kerja Kota Cirebon Muda
40 | Andi Makmur Faqih, S.Sos. 198312312008011008|Balai Perluasan Kesempatan Kerja Kendari Muda
41 | Ardini Koesfarmasiana,S.1.Kom. 199202132019022007 gznmgearuzgz, lf,’;'\'gg;gﬁ:: dF;ikggﬁing’gﬁ;i’; Indonesia  (Direktorat| -y, 44
42 Asep Supriyadi, S.Kom. 198502072009121008 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
43 Darius E Liu, S.Sos. 197912292008011017 _EI_)iirr:]aus; Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Provinsi Nusa Tenggara Muda
44 Desy Laita, S.E. 197812062010122001 Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Daerah Muda

Istimewa Yogyakarta

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JE”J&TJG
45 Desy Pramitasari, S.A.P 198712222015022003|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia DKI Jakarta Muda
46 |Devani Adya, S.Sos. 199312262018011001|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia BP3MI Riau Muda
47 |Didit Kurniawan, S.Si. 198208022010121003|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
48 |Dies Eka Prasetya Putra, S.T. 198103212010011015|Dinas Ketenagakerjaan Kota Medan Muda
49 |pukita Roy Tantra, S.E. 197908052009011006 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
50 Endang Mulyadi, S.H. 197202241998031002|Balai Besar Pelatihan Vokasi dan Peoduktivitas Serang Muda
51 “Eﬂﬁliﬁzrzo'a”da G. Manik, S.Si., 198609272009122004 | Balai Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Belitung Muda
52 |Fitri Heryanti, S.S. 198701142009122001 gﬁ'ﬂogy’:ﬁ'aar{:”a” Pelindungan  Pekerja  Migran Indonesia| 4,
93 |Florensia Agustina Lumban Tobing 199008012019022004 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
54 |Frans Laurensus Sinaga, S.T. 198201292010011010|Dinas Ketenagakerjaan Kota Medan Muda
95 |Frina Anggita Sari, S.Sos. 199006082019022003 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
56 |Grace Lestari Sinaga, S.Sos. 199308282018012002 Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Kepulauan Muda

Riau

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA R
57 | Guntur Tulus Simanjuntak, S.E. 198502022009121003( el Petayanan Pefindungan Pekerja Migran Indonesia Sumatera) g,
58 |Hanna Natalia Br Perangin Angin, 198712232015022001 Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Sumatera Muda
S.Sos. Utara
99 |Hari Pitriyanto, S.Kom. 197809072010121001|Balai Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Banten Muda
60 |Hesni Yuningsih, S.Kom. 198306262010012010|Dinas Koperasi Usaha Mikro dan Tenaga Kerja Kota Banjarmasin Muda
61 lindah Anggreiny, S.Sos. 199408182018012003|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
62 lirene Kusuma Palmarani, S.Psi., M.A.  [198704082020122011|Balai Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Sidoarjo Muda
63 |\wan Hendrawan, S.E. 198610092014111001 Eianbausp;l'tee%agibziga Transmigrasi dan Energi Sumber Daya Mineral Muda
64 Ezgi‘%ea“rff’gf‘sﬂrg?ﬁﬂfgar“ddi” 198104162001121002|Balai Perluasan Kesempatan Kerja Kendari Muda
65 || osiana Matilda Sir, S.Sos. 198710102015022001 .Er’:gg;g'?’gﬂfn Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Nusa) 4,
66 g"aEnglf‘ArT_lT“a Simon Zainal Daniel, 197803122009121002|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Muda
67 |Mohammad Firdauz El Baasith, S.Sos. |198007092010121002 Egg:gg;g;‘??f@ﬁa” Nonpemerintah ~ Pada  Pemberi Kerjal 44
68 |Mohammad Soko Marhendi, S.1.P. 198808242019031006|Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kota Yogyakarta Muda

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JEH_J&TJG
69 |Muhamad Apip, SE., M.M. 198212152009011004 ﬁg'&ag‘:ﬁg;ﬁ:ﬁ” Kesempatan  Kerja  Bekasi, ~Kementerian Muda
70 INia Kurnia, S.M. 198405252009022008|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Sambas Muda
71 |Mikira Desti Dewati, S.L.P., M.Par. 198510162018012001| Pusat Pasar Kerja Muda
72 Purwanti, S.I.Kom. 198808212015022001 ?:inrtI:elayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (BP3MI) DKI Muda
73 |R. Dani Guntara, SIP. 197302052010011001|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Bandung Barat Muda
4 Rakhyuddin, S.E. M.M. 197902222007011009|Balai Perluasan Kesempatan Kerja Muda
75 |Rani Laksmi, S.E. M.M. 197803282007012004|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia NTB Muda
76 |Rencana Tarigan, S.E. 197203072008012006| Dinas Tenaga Kerja Kota Bekasi Muda
77 |Rohmi Nur Robiyah, S.AP, M.T. 198607252009122003|Balai Besar Perluasan Kesempatan Kerja Bandung Barat Muda
8 Suratman, S.Sos, M.Si. 197912022007011003|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Riau Muda
9 Suryaningsi, S.E. 197803042009122001 ?alai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Sulawesi Muda
enggara
80 Winoto, S.E. 198207062009041007 Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Provinsi Nusa Tenggara Muda

Timur

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JEH_J&TJG
81 Ady Eldiwan, S.Sos., M.M. 198302142009121004 gg:ialielayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Kalimantan Madya
82 | Andi Taufiq, S.T.,M.M. 197608182007121001 | Kementerian Ketenagakerjaan Madya
83 | Andis Yamanto Rantesalu, S.E., M.M. |197111051998031001|Kementerian Ketenagakerjaan Madya
84 | Andri Hermawan, S.AB. M.Si. 198407262009121002 gznmgearuzgz, Ff’g\'gg;:ﬁ:: DF;ikFe,gfﬂng’gE;” Indonesia  Direktorat) —,. 4o
85 | Arfan, SE. M.M. 198603012010121001 ggnmgearuzgzz PZ‘;'LZ%‘;’;%?}” o pola dg"kigf;” Indonesia _ (Direktorat 1,4y
86 |Bezanolo Harefa, S.E.,M.Si. 198109192009041006| Dinas Ketenagakerjaan Kota Medan Madya
87 |Bram Darussalam, S.H. 198001272010011001|Dinas Tenaga Kerja Kota Bogor Madya
88 |cucu Irawan, S,Pd. 197205302008041001|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Bandung Barat Madya
89 |Dahlia Nonsi, S.S. 197305062010012004 | Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Dharmasraya Madya
90 Danang Adil Luhur Wibowo, S.H. M.M  [197805182009121003|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Jawa Tengah Madya
91 |Dede Leo secondermawan, S.H. 196908131993111002| Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Bandung Barat Madya
92 Dedy Harianto, S.E.,M.M. 197610062007011012|Dinas Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Barito Selatan Madya

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA Jgffr‘mff
93 |Dewi Sartika, S.E. 198306172007012005|Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Tanjung Jabung Barat Madya
94 |Dian Mardianah, S.Kom, M.M. 198010152006042003| Direktorat Bina Penempatan Tenaga Kerja Madya
95 |Dutika Dlan Utami Dewi, S.Sos., M.M. |198001112009122001 ggfbk;‘é;arf HEl?unrﬁTnlglgtzal\;I]I Nonpemerintah ~ Pada Pemberi Kerja| ;.4
96 |Edwin Setyabudi, S.E. 197402212006041007 | Dinas Tenaga Kerja Kota Bogor Madya
97 |Faisal Amri Tampubolon, S.E. M.M. 198009172009021003| Dinas Ketenagakerjaan Kota Medan Madya
98 |Fuad Ramadan 197808161999011001|Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Ciamis Madya
9 |Gemal Pramana, S.AP. 198907122012121001 g(i)r?gi Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Madya
100 Hartono, S.Sos. 198303142009121004 S?ala;\ia Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Sumatera Madya
107 || Ketut Alih,SH. MAP. 197012251992031006| Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Karangasem Madya
102 Ketut Suartika, S.T. 197207232008011011|Dinas Ketenagakerjan Kabupaten Karangasem Madya
103 ||rma Sondang Eskawati, S.E., M.Si. 198308292009012003|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Madya
104 junita Florin Bukit, S.E 197206122003122008| Direktorat Bina Penempatan Tenaga Kerja Khusus Madya

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JE#FJ&TJG
105|| inda Rosidah, ST.,M.Si. 197107202007012010|Dinas Tenaga Kerja Kota Bekasi Madya
106 || yse Nuriska, S.H. 198208122009012004 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Madya
107 |\.Syachrul Afriyadi, S.Kom, MAP.  |198204262009121002 Egﬁ:;%rr?;anRF?;T:gfﬁiigrgﬁ"ln dzﬁggifta” Keluarga Kementerian| 14
108 Mery Yosepha Manik, S.E. 198301172009032002| Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Tapanuli Tengah Madya
109 | Myhammad Agus limiawan, S.E. 197208081996031004 E,’Lngzlap‘;”aga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten ..o
110 muMhzgﬂE::] _DaViq Romadion, S.Kom., |148605172011011016|Balai Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Sidoarjo Madya
12 Nurhadi, S.Sos. 197807132009021001 | Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Kabupaten Wajo Madya
113 | pyrworini Indah Setyasih, S.SOS.,M.SI. |197105091998032002 g::gitaf:e'aya”a” Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Sulawesi| .4, o
114 |Rezky Maharani, S.I.P. 198601232010012004 | Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Kabupaten Luwu Madya
115 Ronny Sepriadi, S.E., M.M. 197609172003121003|Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Riau Madya
116 | Samsul Arief, S.E. 197705072011011008| Dinas Tenaga Kerja Kota Palangka Raya Madya

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA JEH_J&TJG
17| seli Lantang, S.Kom. 197809142010012015|Dinas Transmigrasi Dan Tenaga Kerja Kabupaten Luwu Timur Madya
118 Supiandi, S.STP. 198201182002121001|Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Lombok Tengah Madya
119 |swari Hadiningsih, S.Sos. 198311112011012003|Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian Kabupaten Wonogiri Madya
120 | Tomy Kurniawan, S.E. 198405192009121004|Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Madya
121 |viktor FernandoParulian, S.H. 198507222010121003 | Kementerian Pelindungan Pekerja Migran Indonesia Madya
122}\/ulien Ambarwati, S.T., M.S.P. 198203212009122001 | Balai Besar Perluasan Kesempatan Kerja Bandung Barat Madya
123 |\Wahab Sugiarto, S.T. M.M. 197912302011011005 g:er?:fa:]'ransmigrasi dan Tenaga Kerja Kabupaten Ogan Komering Ulu Madya
124 \widi Astuti, S.Si. 198302162009012005|Biro Kerja Sama Madya
125 Windarty, S.Psi. 198111202009122002| Direktorat Literasi Keuangan dan Pemanfaatan Remitansi, KP2MI Madya
126 |yulhema Piko SKM, M.Kes. 197907122005012013| Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Pasaman Barat Madya
127 |yuliswan zn, S.S. 198107102010011032| Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Kaur Madya

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Lampiran Il
Nomor . B-3.6/5128/PK.01.02/VI11/2026
Tanggal : 23 Juli 2026

DAFTAR CALON PESERTA
UJI KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL PENGANTAR KERJA PERIODE 2 TAHUN 2026
YANG DINYATAKAN TIDAK MEMENUHI SYARAT ADMINISTRASI

NO| NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENDANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
1 |Al Haidir S.Sos. |198202242010121001 | Kementerian Pelindungan Pertama | e Materai pada dokumen Pakta Integritas terindikasi merupakan
Pekerja Migran Indonesia materai yang telah digunakan pada dokumen lain/lama. Nomor
materai ditutup dan diedit, sehingga tidak dapat dipastikan
keasliannya.

o Dokumen bukti tugas antar kerja yang diunggah merupakan SK
Jabatan Terakhir sebagai Penelaah Teknis Kebijakan dengan
TMT Januari 2025, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.

e Tanggal pada dokumen DRH, Surat Pernyataan Kesanggupan,
dan Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen terindikasi
merupakan hasil editing, sehingga keabsahan dokumen tidak
dapat dipastikan.

2 |Arbangi, S.M.  |198103232011011014 |Dinas Tenaga Kerja Pertama |e Dokumen Ketersediaan Formasi yang diunggah merupakan Surat
Kabupaten Magetan Permohonan Kebutuhan JFPK, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan adalah rekomendasi yang ditandatangani oleh
MenPANRB/Bina PK.

e Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SPT,
bukan SK Jabatan. Dalam SPT tersebut tercantum jabatan terakhir

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO| NAMA NIP INSTANSI/UNIT KERJA J%’;‘#SJNUG KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
sebagai Pengantar Kerja Terampil, sehingga tidak sesuai dengan
dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen SKP yang diunggah hanya untuk periode 1 tahun (2025)
dan tidak dilengkapi dengan tanda tangan pimpinan.
3 (Dr. Nur 197606062010122001 | Direktorat Reintegrasi dan Pertama Dokumen Surat Ketersediaan Formasi dari MenPAN-RB atau
Khasanah Y.P. penguatan Keluarga Instansi Pembina (Kemnaker) tidak diunggah, sehingga tidak
memenuhi dokumen yang dipersyaratkan.
4 |Gusti Laila 199403132019032033 |Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SKP yang diunggah yaitu Triwulan IV Akhir Januari -
Fitria, S.M. Transmigrasi Provinsi Desember 2024 dan Triwulan IV Akhir Januari Desember 2025,
Kalimantan Selatan sedangkan yang dibutuhkan yaitu SKP Periode Final.
Dokumen SKP pelaksanaan tugas belum menunjukan tugas
bidang penempatan dan perluasan tenaga kerja
5 |1 Dewa Gede 198009242007011011|Dinas Koperasi, Usaha Kecil | Pertama Dokumen Surat Keterangan Validasi Dokumen yang diunggah
Juniartana, Menengah dan Tenaga Kerja merupakan dokumen tahun 2025, sehingga bukan dokumen
S.Sos. Kabupaten Bangli terbaru yang dipersyaratkan.
Dokumen Surat Keterangan Pimpinan Pengalaman Bidang Antar
Kerja yang diunggah merupakan dokumen tahun 2025, sehingga
bukan dokumen terbaru yang dipersyaratkan.
6 || Wayan 197909102009021004 | Dinas Ketenagakerjaan Pertama Dokumen SKP yang diunggah hanya untuk tahun 2025, sehingga
Budiyasa, S.E. Kabupaten Karangasem belum memenuhi dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen Bukti Pelaksanaan Tugas Antar Kerja yang diunggah
belum cukup membuktikan pelaksanaan tugas antar kerja selama
1 tahun.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
7 |Julianty Rani 198107022009122001 |Balai Pelayanan Pelindungan | Pertama Dokumen Surat Keterangan Validasi Dokumen yang diunggah
Anggraeni, Pekerja Migran Indonesia tidak sesuai dengan nama yang bersangkutan. Dokumen yang
S.1.P. Daerah Istimewa Yogyakarta diunggah atas nama Al Haidir, S.Sos., sedangkan seharusnya atas
nama Julianty.
8 [Khairul, 197402282009011005 | Kementerian Pelindungan Pertama Usia telah melebihi batas maksimal yang dipersyaratkan untuk
S.I.Kom. Pekerja Migran Indonesia jenjang tersebut.
9 |Lindawati, S.H. |198403302010012005|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SK yang diunggah merupakan SK Pangkat, sedangkan
Transmigrasi Provinsi Nusa dokumen yang dipersyaratkan adalah SK Jabatan.
Tenggara Barat
Dokumen Surat Keterangan Validasi yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala Dinas, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan ditandatangani oleh Badan Kepegawaian.
Dokumen Surat Keterangan Pengalaman 2 Tahun yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala Dinas, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan ditandatangani oleh Badan Kepegawaian.
Dokumen bukti dukung pelaksanaan tugas yang diunggah belum
cukup membuktikan pelaksanaan tugas antar kerja selama 2
tahun.
10 |Marda Yolanda, |198603132009012002|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SKP yang diunggah hanya untuk tahun 2025,

S.Pd.

Perindustrian Kota
Payakumbuh

sedangkan dokumen yang dipersyaratkan adalah SKP 2 tahun
terakhir.

Pasfoto yang diunggah tidak sesuai dengan ketentuan yang
dipersyaratkan.

Dokumen bukti dukung pelaksanaan tugas antar kerja yang
diunggah belum cukup membuktikan pelaksanaan tugas antar
kerja selama 2 tahun.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN

11 |Muhaisan, S, 197901172008011008|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SK yang diunggah merupakan SK Pangkat, sedangkan
Adm. Transmigrasi Provinsi NTB dokumen yang dipersyaratkan adalah SK Jabatan.

Dokumen Surat Keterangan Validasi yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala Dinas, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan ditandatangani oleh Badan Kepegawaian.
Dokumen Surat Keterangan Pengalaman 2 Tahun yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala Dinas, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan ditandatangani oleh Badan Kepegawaian.
Dokumen bukti dukung pelaksanaan tugas yang diunggah tidak
menunjukkan bukti telah melaksanakan tugas antar kerja.
Dokumen DRH yang diunggah tidak lengkap.

12 |Muhammad 199401262019031008|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SKP yang diunggah yaitu Triwulan IV Akhir Januari -
Husien Qadri, Transmigrasi Provinsi Desember 2024 dan Triwulan IV Akhir Januari Desember 2025,
S.E. Kalimantan Selatan sedangkan yang dibutuhkan yaitu SKP Periode Final

13 |Muhammad 197704302007011002|Balai Besar Pelatihan Vokasi | Pertama Dokumen Ketersediaan Formasi yang diunggah merupakan Nota
Idris, S.E. dan Produktivitas Medan Dinas berupa usulan dari Kepala Balai kepada Sesditjen,

sedangkan dokumen yang dipersyaratkan adalah persetujuan
formasi dari MenPAN-RB atau rekomendasi formasi dari
Kemnaker.

Dokumen Surat Keterangan Validasi yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala Balai, sedangkan dokumen yang
dipersyaratkan minimal ditandatangani oleh Sesditjen atau Kepala
Biro Kepegawaian.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
Dokumen Pelaksanaan Tugas Bidang Antar Kerja yang diunggah
tidak sesuai dan belum dapat membuktikan pelaksanaan tugas
antar kerja.

14 |Nur Laela 199201182015022001 |Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SKP yang diunggah tidak dilengkapi dengan Dokumen
Patriani, S. Perindustrian Kota Tegal Evaluasi Kinerja (lambang Garuda) dan belum ditandatangani oleh
Kom. yang bersangkutan serta pejabat pimpinan.

15 |Pipin Septyanti |198809252011012003|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen DRH yang diunggah tidak sesuai dengan format yang
Widya, S.E. Transmigrasi Kabupaten dipersyaratkan.

Kotawaringin Barat
Dokumen SKP tahunan (final) tahun 2024 tidak diunggah.
Dokumen yang diunggah hanya berupa SKP periodik, sehingga
tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

16 |Rahmat Rosidi, |197312062008011015|Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Usia telah melebihi batas maksimal yang dipersyaratkan untuk
S.Pd. Transmigrasi Kabupaten jenjang tersebut.

Lombok Tengah
17 |Rendan, S.E. 198007092011012003 |Dinas Tenaga Kerja dan Pertama Dokumen SK Jabatan Terakhir tidak diunggah.
Transmigrsai Kabupaten
Sintang Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen yang diunggah
tidak dibubuhi materai.
Dokumen SK/ST/Laporan Pelaksanaan Tugas Antar Kerja tidak
diunggah.

18 |Restinovita, 197208012007012010|Dinas Transmigrasi dan Pertama Riwayat pekerjaan dan pelatihan yang diunggah lebih banyak
S.E. Tenaga Kerja Kabupaten menunjukkan pengalaman sebagai Bendahara, sehingga belum

Lahat menunjukkan kesesuaian dengan bidang Antar Kerja.
Dokumen SK Jabatan Terakhir tidak diunggah. Dokumen yang
diunggah merupakan Kepmen tentang Pengelola Keuangan,
sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO

NAMA

NIP

INSTANSI/UNIT KERJA

JENJANG
DITUJU

KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN

Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen yang diunggah
tidak dibubuhi materai.

Dokumen SK/ST/Laporan Pelaksanaan Tugas Antar Kerja tidak
diunggah.

Usia telah melebihi batas maksimal yang dipersyaratkan untuk
jenjang tersebut.

19

Ribka Sofie
Imelda Dawir,
S.Sos.

199407242019022004

Kementerian Pelindungan
Pekerja Migran Indonesia

Pertama

Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
Pemindahan PNS, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.

20

Siti Rahayu,
S.E.

197702082009012005

BBPVP Bandung

Pertama

Pada dokumen DRH, kolom jabatan yang diisi merupakan jabatan
pertama, bukan jabatan terakhir.

Dokumen yang diunggah pada form Ketersediaan Formasi
merupakan surat rekomendasi usulan pimpinan, seharusnya dari
MenpanRB atau Rekomendasi Formasi dari Kemnaker.

Dokumen Surat Form Usulan Rekomendasi yang diunggah
ditandatangani oleh Kepala BBPVP, bukan oleh OSDMA
sebagaimana dipersyaratkan.

21

Yanti Febrini,
S.H.

199002282022032006

Dinas Ketenagakerjaan
Kabupaten Labuhanbatu
Selatan

Pertama

Dokumen SK Jabatan yang diunggah merupakan SK Kenaikan
Pangkat, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.

22

Yoeniarto, S.E.

197806302009031001

Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten
Pinrang

Pertama

Dokumen Surat Pernyataan Kesanggupan tidak dibubuhi materai.

Dokumen Pakta Integritas tidak dibubuhi materai.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen tidak dibubuhi
materai.

Berdasarkan dokumen bukti dukung yang diunggah, belum cukup
membuktikan pelaksanaan tugas selama 2 tahun.

23 |Ade Andriona, |197806192001121001 |Balai Besar Pelatihan Vokasi Muda Dokumen SKP Tahun 2025 yang diunggah belum ditandatangani

B.Eng, M.Si. dan Produktivitas Serang oleh yang bersangkutan dan pejabat penilai.
Dokumen SK Jabatan yang diunggah merupakan SK Penyetaraan
Administrasi menjadi Jabatan Fungsional, sehingga tidak sesuai
dengan dokumen yang dipersyaratkan.

24 |Eryadi Donny |198105282009121004 |Direktorat Kelembagaan Muda Surat Keterangan Sedang Tidak Mengalami Hukuman Disiplin

Meilinton, S.E. Penempatan KP2MI yang diunggah merupakan dokumen Periode 1 dan ditandatangani
oleh pimpinan sebelumnya, seharusnya menggunakan dokumen
yang telah ditandatangani oleh pimpinan saat ini.

25 |Hadria Kasim, |197003092006042010|Dinas Transmigrasi dan Muda Dokumen SKP Tahun 2024 tidak diunggah. Dokumen yang ada

S.E. Tenaga Kerja Kabupaten hanya SKP 2023 dan 2025, sehingga tidak memenuhi ketentuan 2
Boalemo tahun terakhir secara berurutan.
Usia tidak memenuhi persyaratan yang ditentukan.
Dokumen bukti dukung yang diunggah hanya menunjukkan
pelaksanaan tugas antar kerja selama 1 tahun (2025).
26 |Halqin, S.Sos. |198208212007011006|Dinas Tenaga Kerja dan Muda Tidak mengunggah SK sebagai Pejabat Manajerial yang

Transmigrasi Kabupaten
Bima

dipersyaratkan untuk perpindahan ke jenjang selain Ahli Pertama
(jenjang yang dituju Ahli Muda).

Dokumen Bukti melaksanakan Kegiatan Antar Kerja yang
diunggah hanya berupa dokumen sebagai Pembawa Acara,
sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




-21-

NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
27 |Kundyarto 197509212009011002 |Balai Pelayanan Pelindungan Muda Kode materai pada Dokumen Surat Kesanggupan, Surat
Jusuf, S.T. Pekerja Migran Indonesia Kebenaran, dan Pakta Integritas memiliki kode yang sama,
Sulawesi Utara sehingga menunjukkan penggunaan materai yang sama pada
beberapa dokumen dan tidak sesuai dengan ketentuan
28 |Leny Wulandari, | 198411082015042001 |Suku Dinas Tenaga Kerja Muda Dokumen Penetapan/Ketersediaan Formasi tidak diunggah,
S.E. Transmigrasi dan Energi dokumen vyang diunggah merupakan Surat Keterangan
Kota Administrasi Jakarta Melaksanakan Kegiatan Antar Kerja lebih dari 2 tahun, sehingga
Timur tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.
Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
Penempatan, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.
Dokumen PAK tahun 2023 dan seterusnya belum menggunakan
kop instansi.
Dokumen SKP yang diunggah hanya untuk- tahun 2026,
sedangkan tahun 2025 hanya berupa sasaran, tanpa dokumen
SKP lengkap dengan lambang garuda.
29 |Lisa Olivia, S.E. |197703092011012007 | Dinas Tenaga Kerja dan Muda Dokumen Penetapan/Ketersediaan Formasi tidak diunggah.
Transmigrasi Provinsi Jawa Dokumen yang diunggah merupakan Surat Usulan Calon Peserta
Tengah Uji Kompetensi, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.
30 |Muhammad 198409272010011011|Dinas Transmigrasi dan Muda Terdapat ketidaksesuaian data jabatan antara Dokumen DRH,
Gazali Syaidar, Tenaga Kerja Kabupaten SKP, dan SK Jabatan Terakhir yang diunggabh.
S.T. Muna
31 |Rizky Nilawaty, |198601062009122001|Kementerian Pelindungan Muda Dokumen DRH yang diunggah menunjukkan riwayat jabatan,

S.E.

Pekerja Migran
Indonesia/Badan
Pelindungan Pekerja Migran
Indonesia

pelatihan, dan seminar yang lebih banyak berkaitan dengan bidang
Tata Usaha, sehingga belum menunjukkan kesesuaian dengan
bidang yang dipersyaratkan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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DITUJU

KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN

Surat Rekomendasi Pimpinan Pengalaman Minimal 2 Tahun,
namun dokumen Bukti Pelaksanaan Tugas Antar Kerja yang
diunggah hanya menunjukkan pelaksanaan tugas selama 1 tahun,
sehingga belum sesuai dengan persyaratan.

32

Rohendi, S.S.,
M.M.

197911122010011001 | Dinas Tenaga Kerja Kota

Bekasi

Muda

Dokumen Nilai Predikat Kinerja (SKP) tidak diunggah. Dokumen
yang diunggah merupakan Riwayat Angka Kredit, sehingga tidak
sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

33

Yuli Mulyasari,
S.T., M.T.

197907032009012004 | Pusat Pasar Kerja

Muda

Berdasarkan TMT Jabatan Fungsional terakhir, masa jabatan
belum genap 1 tahun pada saat pengangkatan sebagai Pengantar
Kerja Ahli Pertama, sehingga tidak memenuhi ketentuan yang
dipersyaratkan.

34

Amin Susanto,
S.E. M.M.

197510202009011006 | Dinas Tenaga Kerja dan

Transmigrasi Kabupaten
Grobogan

Madya

Dokumen Riwayat PAK tahun 2023-2025 belum menggunakan
kop instansi.

Terdapat klaim Angka Kredit (AK) Pendidikan sebesar 25 AK,
namun pendidikan S2 ditempuh sebelum menjadi JF Pengantar
Kerja sehingga AK tersebut tidak dapat diperhitungkan. Total
Angka Kredit yang dapat diakui adalah 175 AK.

Dokumen Validasi yang diunggah merupakan dokumen untuk
Periode 1 (terbit 6 April 2026), sehingga tidak sesuai dengan
periode seleksi ini.

35

Andi Kusuma
Irfandi, S.E.

198109072009121001 |Kementerian Pelindungan

Pekerja Migran Indonesia

Madya

Dokumen Surat Keterangan Pimpinan/Rekomendasi yang
diunggah merupakan Surat Ketersediaan Formasi, sehingga tidak
sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen SK Jabatan Struktural/Manajerial tidak diunggah, namun
yang diunggah yaitu SK Jabatan Terakhir.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN

36 |Andrie 197608262014111001|Dinas Tenaga Kerja Madya Dokumen SK Pengangkatan Pertama yang diunggah merupakan
Lesmana, S.T. Transmigrasi dan ESDM SK Kenaikan Pangkat lll/b, sehingga tidak sesuai dengan

Kabupaten Subang dokumen yang dipersyaratkan.
Dokumen Riwayat PAK tahun 2026 belum- menggunakan kop
instansi.

37 |Aunur Rofiq, 197401102010011002 | Dinas Tenaga Kerja Dan Madya Dokumen Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang diunggah tidak sesuai
S.E. M.M. Transmigrasi Provinsi Jawa dengan format yang dipersyaratkan.

Timur
Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
Kenaikan Pangkat, sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang
dipersyaratkan.

38 |Caswin, S. AN. {197701042010011001|Dinas Tenaga Kerja Madya Surat keterangan pimpinan/rekomendasi yang diunggah tidak

Transmigrasi Energi dan ditandatangani oleh BKD/BKPSDM dan hanya berupa surat
Sumber Daya Mineral rekomendasi dari Kepala Dinas kepada BKD/BKPSDM, sehingga
Kabupaten Subang tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

39 |Fenti Nirpika 198409052009122002 | Kementerian Pelindungan Madya Dokumen Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang diunggah bertanggal
Sari, S.Pd., Pekerja Migran Indonesia 30 Maret 2025, sehingga tidak sesuai dengan periode seleksi yang
M.Si. diikuti.

Dokumen PAK Integrasi tidak diunggah.

Surat Keterangan Sedang Tidak Mengalami Hukuman Disiplin
yang diunggah merupakan dokumen Periode 1 dan ditandatangani
oleh pimpinan sebelumnya, seharusnya menggunakan dokumen
yang telah ditandatangani oleh pimpinan saat ini.

40 |Ida Bagus 197404022009011008|Dinas Ketenagakerjaan Madya Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
Pidada Adi Kabupaten Klungkung Pangkat/Golongan Terakhir, sehingga tidak sesuai dengan
Putra, S.E. dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO|  NAMA NIP INSTANSIUNIT KERJA | /ENEANS KETERANGAN KESALAHAN/ PERLU PERBAIKAN
Dokumen Pakta Integritas yang diunggah tidak dilengkapi dengan
materai.

Dokumen Surat Pernyataan Kesanggupan yang diunggah tidak
dilengkapi dengan materai.
Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran yang diunggah tidak
dilengkapi dengan materai.
41 |Jaka Ranto, 198102032014021001 | Direktorat Bina Penempatan Madya Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
S.E. Tenaga Kerja Penataan, sehingga tidak terlihat TMT Jabatan Terakhir dan Angka
Kredit pada jenjang ahli muda.
42 |Lorida Bait, 198007292009012001 | Dinas Ketenagakerjaan dan Madya Dokumen Pakta Integritas tidak mencantumkan tanggal karena
S.Sos., M.M. Transmigrasi Provinsi Nusa tidak sesuai dengan format yang dipersyaratkan, sehingga masa
Tenggara Timur berlaku dokumen tidak dapat diketahui.
43 |M.Jaini, S.Sos. |197811042007011012|Dinas Tenaga Kerja dan Madya Dokumen Ketersediaan Formasi yang diunggah merupakan Surat
Transmigrasi Kabupaten Usulan dari instansi terkait, sehingga tidak sesuai dengan
Bima dokumen yang dipersyaratkan.
Dokumen Surat Keterangan Pimpinan/Rekomendasi yang
diunggah vyaitu Surat Keterangan Instansi membutuhkan
Pengantar kerja dalam rangka penataan birokrasi dan kebutuhan
strategis organisasi (tidak sesuai format yang dipersyaratkan)
44 |Madien Hilalah, {197312312006042039|Dinas Koperasi, UKM dan Madya Dokumen Pakta Integritas yang diunggah tidak dilengkapi dengan
S.Pd. Tenaga Kerja Kota Blitar materai.

Dokumen SKP yang diunggah tidak lengkap karena tidak
melampirkan dokumen evaluasi kinerja dengan format yang
memuat lambang Garuda.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Terdapat selisih Angka Kredit (AK) sebesar 29,188 antara Angka
Kredit saat pengangkatan dan Angka Kredit yang akan
diintegrasikan, namun dokumen pendukung atas selisih tersebut
tidak dilampirkan.

45

Meice Roslina,
S.E. M.M.

197605122007012004 | Dinas Tenaga Kerja Provinsi

Lampung

Madya

Dokumen Ketersediaan Formasi tidak diunggah. Dokumen yang
diunggah merupakan Surat Rekomendasi Kebutuhan Jabatan
Fungsional Pengantar Kerja yang ditujukan kepada Badan
Kepegawaian Daerah Provinsi Lampung, sehingga tidak sesuai
dengan dokumen yang dipersyaratkan.

46

Metiyarni, S.H,
M.M.

197405311998032003 | Dinas Tenaga Kerja dan

Perindustrian Kota Padang

Madya

Dokumen Ketersediaan Formasi yang diunggah merupakan
Keputusan Walikota Padang tentang Peta Jabatan Perangkat
Daerah dan Unit Kerja, sedangkan dokumen yang dipersyaratkan
adalah Penetapan dari KemenPAN-RB atau Persetujuan dari
Instansi Pembina.

Dokumen Riwayat PAK yang diunggah hanya berupa 1 halaman
PAK periode Januari-Desember 2024, tanpa melampirkan riwayat
PAK sebelumnya.

Dokumen Surat Pernyataan Kesanggupan yang diunggah
bertanggal 8 April 2025, sehingga tidak sesuai dengan periode
dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen Pakta Integritas yang diunggah bertanggal 8 April 2025,
sehingga tidak sesuai dengan periode dokumen yang
dipersyaratkan.

Dokumen Surat Keterangan Pimpinan/Rekomendasi yang
diunggah masih berupa draft dan belum ditandatangani secara
elektronik (TTE), sedangkan dokumen yang dipersyaratkan adalah
surat yang ditandatangani oleh BKD.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Dokumen Surat Keterangan Sedang Tidak Mengalami Hukuman
Disiplin  yang diunggah merupakan Surat Pernyataan
Kesanggupan Mengikuti Pelaksanaan Uji Kompetensi JF
Pengantar Kerja tanggal 8 April 2025, sehingga tidak sesuai
dengan dokumen yang dipersyaratkan.

Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran yang diunggah bertanggal
8 April 2025, sehingga bukan merupakan dokumen terbaru yang
dipersyaratkan.

Dokumen Surat Keterangan Validasi yang diunggah merupakan
Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen tanggal 8 April 2025,
sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.

47

Mimin Rukmini,
S.E.MAP.

197007131997032002

Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Barat

Madya

Surat Pernyataan Kebenaran Dokumen yang diunggah
ditandatangani secara elektronik oleh Kepala BKD, sedangkan
dokumen yang dipersyaratkan ditandatangani oleh yang
bersangkutan di atas materai.

48

Muhammad
Nasir, S.Sos.

197103201993031002

Dinas Ketenagakerjaan
Kabupaten Langkat

Madya

Dokumen Riwayat PAK yang diunggah hanya melampirkan 1
halaman PAK periode Januari-Desember 2025, namun masih
menggunakan format PAK Konvensional dan mencantumkan
Angka Kredit (AK) Konvensional, bukan Angka Kredit (AK)
Konversi sesuai format PAK Konversi.

Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran yang diunggah tidak
dilengkapi dengan materai.

49

R. Elly
Widianingsih,
S.E., MAP.

197101032009012001

Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten
Sukabumi

Madya

Dokumen Surat Pernyataan Kebenaran yang diunggah tidak
sesuai dengan format yang dipersyaratkan, melainkan berupa
lampiran Surat Keterangan Validasi atas nama yang bersangkutan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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50 | Syamsul Bahri, [197112282006041006|Dinas Perdagangan Tenaga Madya Dokumen SK Kenaikan Pangkat/Golongan yang diunggah

S.T., M.M.

Kerja Koperasi dan UKM
Kabupaten Padang Pariaman

merupakan SK Subkoordinator dan SK Kenaikan Jenjang,
sehingga tidak sesuai dengan dokumen yang dipersyaratkan.
Dokumen SK Jabatan Terakhir yang diunggah merupakan SK
Tugas Tambahan sebagai Subkoordinator, sehingga tidak sesuai
dengan dokumen yang dipersyaratkan.

51

Yantony Istanto,
M.Si.

198207032003121002 |Dinas Tenaga kerja dan

Transmigrasi Provinsi
Kalimantan Tengah

Madya

Surat Keterangan Tidak Sedang Menjalani Hukuman Etika Disiplin
ditandatangani oleh Kepala Dinas, sehingga tidak sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan.

Terdapat penggunaan materai dengan kode yang sama pada
beberapa dokumen.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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