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o KONSULTASI TERKAIT PERATURAN
UJI KOMPETENSI JFPK

Memberikan pemahaman mengenai dasar hukum,
ketentuan, dan kebijakan pelaksanaan Uji Kompetensi
Jabatan Fungsional Pengantar Kerja.
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Memberikan informasi terkait persyaratan administrasi
dan dokumen yang perlu dipenuhi dalam mengikuti Uji
Kompetensi JF Pengantar Kerja.

KONSULTASI TERKAIT SYARAT
ADMINISTRASI UJI KOMPETENSI JFPK

©

KARYA TULIS/POLICY BRIEF
BESERTA PRESENTASINYA

Memberikan arahan mengenai teknik penyusunan karya
tulis atau policy brief serta persiapan presentasi dalam
pelaksanaan uji kompetensi JF Pengantar Kerja.

o KONSULTASI TERKAIT PENULISAN

KONSULTASI TERKAIT WAWANCARA PRAKTIK,
MANSOSKUL DAN UJIAN TERTULIS (CAT)
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Menjelaskan mekanisme pelaksanaan wawancara
praktik, penilaian manajerial dan sosial kultural, serta
ujian tertulis berbasis CAT agar peserta lebih siap
mengikuti uji kompetensi JF Pengantar Kerja.
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Tim Evaluasi dan Pelaporan,
Direktorat Bina Pengantar Kerja
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